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BẢN MÔ TẢ NỘI DUNG CƠ BẢN CỦA SÁNG KIẾN

Tên người viết sáng kiến: Đỗ Thị Thơm
Chức vụ: Giảng viên 
Đơn vị công tác: khoa Lý luận Chính trị

Tên Sáng kiến: Tăng cường phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận trong giảng dạy môn Chính Trị tại trường CĐ Lý Tự Trọng TP Hồ Chí Minh
1. Đặt vấn đề 
Trong xu thế đổi mới phương pháp dạy học ngày nay, mục tiêu hướng đến là những sản phẩm giáo dục năng động, sáng tạo, tự tin, có kỹ năng trình bày, diễn đạt vấn đề, kỹ năng hùng biện, tranh luận giải quyết vấn đề, đối thoại, hợp tác, làm việc nhóm và khả năng thích ứng với môi trường thực tiễn trong sản xuất và đời sống. Sống và làm việc trong môi trường, giải quyết vấn đề và những va chạm có tính toàn cầu. Quan trọng hơn là dạy học dựa vào nhu cầu của người học, lấy người học làm trung tâm thì hình thức và phương pháp dạy học đã đến lúc phải đổi mới, cải tiến - phải thay đổi từ quan niệm - tư duy - đến hành động thực tiễn.

Trước vấn đề làm thế nào để có phương pháp giảng dạy tốt, gắn truyền thụ kiến thức của người dạy với việc phát huy trí lực của người học một cách hiệu quả đang là nỗi trăn trở lớn của các giảng viên môn Chính trị. Khi có một phương pháp giảng dạy tốt sẽ tạo nên sự tiếp nhận chủ động, hứng thú của người học và do vậy, chất lượng và hiệu quả dạy học sẽ được nâng cao. Trong các phương pháp giảng dạy, phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận có nhiều ưu thế giúp kích thích, tạo tính chủ động lĩnh hội tri thức và hình thành những kỹ năng, bản lĩnh sinh viên trong giai đoạn hiện nay.
2. Nội dung cơ bản của sáng kiến 
Sáng kiến của tác giả được viết với 3 nội dung cơ bản
· Thứ nhất, phần đặt vấn đề:
Trong phần này tác giả nêu lên tính cấp thiết của việc đổi mới phương pháp giảng dạy cho phù hợp với yêu cầu của nhà trường và xã hội. Đặc biệt là phát huy vai trò của các phương pháp giảng dạy đối thoại, trao đổi, thảo luận trong giảng dạy môn học Chính trị.

· Thứ hai, phần nội dung

Phần nội dung tác giả đã làm rõ những vấn đề sau:
- Làm rõ thế nào là phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận trong giảng dạy môn Chính trị
- Vai trò của phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận trong giảng dạy môn Chính trị

- Thực trạng việc giảng dạy môn Chính trị tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng

- Nguyên nhân của những hạn chế trong công tác giảng dạy môn Chính trị tại trường.

- Đề xuất một số giải pháp nhằm phát huy vai trò của phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận từ đó nâng cao hiệu quả của việc giảng dạy môn Chính trị tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM
· Thứ ba, Phần kết luận

Tác giả rút ra nhận định, kết luận vấn đề của đề tài và việc cần thiết đổi mới, sử dụng phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận trong giảng dạy môn Chính trị đáp ứng yêu cầu mới của xã hội và nhà trường.
3. Kết quả của sáng kiến:
 Việc giảng dạy các môn xã hội là rất khó khăn trong việc đo lường mức độ làm lợi, hơn nữa đây không phải là đề tài sản phẩm nên càng không thể đánh giá bằng hiệu quả trực tiếp của đề tài. Việc giảng dạy và đổi mới phương pháp như thế nào cho hợp lý chỉ thông qua quá trình tương tác giữa người học và người dạy mới có thể thấu hiểu. Tuy giảng viên chưa làm được thống kê phiếu hỏi nhưng từ kinh nghiệm thực tiễn giảng dạy của bản thân và phản hồi từ sinh viên cho thấy nếu sửa dụng tốt phương pháp giảng dạy trao đổi, đối thoại, thảo luận sẽ mang lại hiệu quả tích cực cho môn học Chính trị.
- Phát huy tính tích cực của các phương pháp này nhằm tăng cường tính chủ động, tích cực, hăng say, hứng thú của người học đối với môn Chính trị.
- Góp phần hình thành bản lĩnh sinh viên và rèn luyện thêm các kỹ năng mền đáp ứng yêu cầu mới của giáo dục đào tạo trong giai đoạn hiện nay.
4. Các đơn vị/lĩnh vực khác có thể áp dụng sáng kiến: … 

Là giải pháp tham khảo cho các giảng viên dạy môn Chính trị tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng, góp phần thúc đẩy đổi mới phương pháp giảng dạy trong xu thế đổi mới theo hướng giáo dục nghề nghiệp.

5. Đánh giá phạm vi ảnh hưởng của Sáng kiến:

Có hiệu quả trong phạm vi Đơn vị áp dụng.
	 Bộ phận/Đơn vị áp dụng
	Thành phố Hồ Chí Minh, ngày   tháng   năm

     Người viết sáng kiến


	
	


NỘI DUNG SÁNG KIẾN

I. ĐẶT VẤN ĐỀ

Xuất phát từ thực tế việc chuyển đổi chương trình dạy học theo hướng giáo dục nghề nghiệp của các trường Cao đẳng trong đó có trường Cao đẳng Lý Tự Trọng, việc giảng dạy các môn Chính trị gặp không ít những khó khăn. 

Không thể phủ nhận vai trò của phương pháp thuyết giảng trong giảng dạy các môn Chính trị, bởi khả năng tự đọc, tự nghiên cứu tài liệu lý luận chính trị ở sinh viên còn hạn chế và nếu không có phương pháp thuyết giảng để gợi ý và định hướng cho sinh viên thì việc sử dụng các phương pháp khác trở nên khó khăn và khiến cho sinh viên đôi khi có những quan điểm lệch lạc nếu không được định hướng. Tuy nhiên, nếu quá lạm dụng phương pháp thuyết giảng theo kiểu diễn giảng độc thoại sẽ khiến cho sinh viên tiếp thu bài giảng một cách thụ động, không đánh thức được sự đam mê, hứng thú cũng như khả năng tư duy của người học, làm cho hiệu quả của việc dạy học không cao. Lý thuyết khô khan, mang nặng tính hàn lâm sẽ làm cho sinh viên nhàm chán, ít quan tâm đến môn học và do đó, ảnh hưởng lớn đến chất lượng giảng dạy. Chính vì vậy, trong việc đổi mới giảng dạy các môn lý luận chính trị, bên cạnh phương pháp thuyết giảng, cần tăng cường phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận trong giờ học để làm cho bài giảng trở nên sinh động, lôi cuốn, hấp dẫn người học, nâng cao hiệu quả của hoạt động giảng dạy.

II. NỘI DUNG

1. Vai trò của phương pháp đối thoại, trao đổi và thảo luận trong việc giảng dạy môn Chính trị
“Đối thoại” là phương pháp nói qua nói lại hay thậm chí nói ngược nhau và khi nói đến đối thoại là phải có sự đối lập hay ít ra sự khác biệt - để đi đến một sự thật. Trong giảng dạy, đối thoại là phương pháp mà người dạy đưa ra nhiều ý kiến trái ngược nhau để cùng sinh viên trao đổi, dẫn dắt để đi đến một kết luận nào đó. 

Đối thoại là một hình thức giao tiếp trong xã hội để giải quyết các vấn đề của thực tiễn kinh tế xã hội và cuộc sống đặt ra. Hình thức này rất phổ biến và hiệu quả. Ngày nay, hình thức này đã được áp dụng ở hầu hết các lĩnh vực, các vấn đề. Đưa hình thức này vào trong dạy học sẽ tạo ra một hiệu quả mới góp phần thay đổi hình thức và phương pháp dạy học.

Trong dạy học, đối thoại là cách tốt nhất để giáo viên thu nhận thông tin ngược về những vấn đề có nhiều người học quan tâm, mảng kiến thức người học còn thiếu, còn yếu,... Từ đó có những cơ sở đề vạch ra hướng điều chỉnh phương pháp, giải pháp cho phù hợp với sự phát triển tư duy, kiến thức và nhu cầu của người học. Bởi đối thoại là hình thức có thể nghe ý kiến, vấn đề người khác đặt ra, đồng thời cũng thể hiện được những hiểu biết, quan điểm, ý kiến của cá nhân người học về một vấn đề nào đó. Quan trọng hơn, qua đối thoại người dạy biết được mức độ kiến thức mà người học đã đạt được.

“Trao đổi” là “bàn bạc ý kiến với nhau”, chẳng hạn, trong giảng dạy lý luận chính trị, giảng viên đưa ra một số chủ đề, câu hỏi thuộc về các vấn đề chính trị, kinh tế, văn hóa - xã hội đang diễn ra trong đời sống xã hội, khuyến khích sinh viên phát huy khả năng tư duy độc lập và thể hiện chính kiến của mình trong quá trình tiếp cận các vấn đề đang diễn ra trong thực tiễn cuộc sống.

“Thảo luận” trong dạy học là phương pháp tổ chức nên cuộc đối thoại giữa người học với người học hoặc giữa người dạy với người học nhằm huy động trí tuệ của người học để giải quyết một vấn đề nào đó hoặc để đưa ra những giải pháp, kiến nghị hoặc những quan niệm mới. 

Tục ngữ có câu: “Một cây làm chẳng nên non, ba cây chụm lại nên hòn núi cao”. Điều đó có nghĩa là, khi làm việc theo nhóm thì hiệu quả công việc cao hơn nhiều so với làm việc đơn lẻ. Vì vậy, các nhà tuyển dụng đặc biệt là các công ty nước ngoài rất quan tâm đến kỹ năng làm việc theo nhóm của ứng viên khi họ muốn tuyển dụng nhân viên mới. Đây là một điểm yếu của người Việt nam, rất nhiều học sinh, sinh viên tốt nghiệp loại khá, loại giỏi nhưng khi phỏng vấn tìm việc làm vẫn rớt hoặc được đánh giá thấp về mặt này.

Khác với kiểu dạy học truyền thống truyền thụ một chiều: thầy nói trò nghe, thảo luận nhóm là phương pháp giúp sinh viên được bộc lộ những khả năng của bản thân, hình thành kỹ năng tư duy, hợp tác trao đổi, chia sẻ và học hỏi lẫn nhau. Thảo luận nhóm tạo không khí sôi nổi, thoải mái trong học tập. Sinh viên luôn có được cảm giác tự do, không bị áp đặt qua đó phát huy được tính tích cực, chủ động sáng tạo của mình trong quá trình khám phá và chiếm lĩnh tri thức. Phương pháp này tạo điều kiện để sinh viên mở rộng, đào sâu và nâng cao hơn sự hiểu biết về những vấn đề thảo luận; Sinh viên có cơ hội được lắng nghe, đánh giá, so sánh quan điểm, ý kiến của chính mình với ý kiến của những người tham gia thảo luận; được khẳng định và thể hiện chính kiến của mình; Tạo cách ứng xử, phản hồi nhanh về những vấn đề đặt ra…

Như vậy, thông qua đối thoại, trao đổi, thảo luận, người học được tham gia tìm hiểu hoặc tham gia giải quyết vấn đề; được học hỏi kiến thức của bạn bè; phát huy được trí tuệ của tập thể của người học; rèn luyện ở người học ý thức lắng nghe ý kiến của người khác. Quan trọng hơn, đối thoại, trao đổi, thảo luận trong giảng dạy lý luận chính trị sẽ lôi cuốn sự quan tâm của sinh viên đối với các vấn đề chính trị thực tiễn của thế giới và trong nước, giúp sinh viên có cơ hội tham gia vào quá trình học tập như phát biểu, trình bày ý kiến và bày tỏ quan điểm của mình, vận dụng những tri thức đã học để lý giải những vấn đề đã và đang nảy sinh trong thực tiễn; từ đó khơi gợi, kích thích sự tìm tòi, khám phá, sáng tạo của tư duy. Hơn nữa, khi lý giải những vấn đề thực tiễn thông qua đối thoại, trao đổi, thảo luận sẽ làm cho yếu tố lý luận bớt khô khan, lý luận không trở thành “lý luận suông” mà gắn với thực tiễn sinh động đang vận động không ngừng của đất nước, của thế giới. Đặc biệt trong giai đoạn bùng nổ thông tin như hiện nay, trước nhiều luồng thông tin đa chiều, việc đối thoại, trao đổi, thảo luận để từ đó có sự định hướng đúng đắn cho sinh viên sẽ nâng cao hiệu quả của hoạt động giảng dạy các môn lý luận chính trị. 

2. Thực trạng việc giảng dạy và học tập môn Chính trị tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng 

Đối với sinh viên trường đào tạo nghề, các em luôn học những môn học lý luận chính trị luôn trong tư thế “học đối phó”, học thụ động, rất ít em cảm thấy cần thiết và yêu thích những môn học lý luận chính trị. Nhiều sinh viên chưa tự giác, chưa tích cực và chưa chủ động chiếm lĩnh tri thức mà phụ thuộc nhiều vào những gì giảng viên giảng dạy, nhu cầu mở rộng hiểu biết, phát huy sáng tạo, đào sâu kiến thức không cao. Bởi các em vẫn quan niệm rằng các em đã không có khả năng học chữ nên mới đi học nghề vậy thì làm sao có khả năng học mấy môn này, do vậy với tâm thế ấy các em lại càng bị động với các môn lý luận chính trị. 

Các em chưa thấy được vai trò, tầm quan trọng trong việc hình thành thế giới quan, nhân sinh quan và phương pháp luận của môn học ảnh hưởng trực tiếp tới quá trình học tập các môn khác và cho cuộc sống sau này. Nhiều em vẫn cho môn học không mang tính ứng dụng thực tiễn và không cần thiết cho chuyên ngành học. Các em quan niệm môn học phải như món “mì ăn liền”. Chính vì vậy, hiệu quả học tập môn chính trị hiện nay tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng chưa được phát huy, còn tồn tại những hạn chế. Nếu không đổi mới phương pháp giảng dạy sẽ không đáp ứng được yêu cầu của môn học cũng như xu hướng giáo dục nghề nghiệp hiện nay. 

Việc hạn chế quá trình học tập như trên là do một số nguyên nhân sau: 
Thứ nhất, về phía sinh viên, như đã nói ở trên hiệu quả học tập các môn Chính trị chưa tốt xuất phát từ phía sinh viên, động cơ và mục đích học tập ở các em còn hạn chế. Do vậy cần phải đổi mới phương pháp giảng dạy để khơi dậy tiềm năng, sự hứng khởi học tập ở sinh viên là điều cần thiết.

Thứ hai, về phía giảng, đa phần các giảng viên đã cố gắng đổi mới phương pháp giáo dục, coi sinh viên là trung tâm, nhưng do thói quen mong muốn chuyển tải thật nhiều kiến thức đến các em nên “ra sức nhồi nhét”, do mục tiêu đào tạo thay đổi, lượng thời lượng chương trình tinh giảm hơn rất nhiều so với trước kia trong khi nội dung kiến thức cơ bản vẫn cần được truyền tải. Hiện tượng giảng viên thuyết trình một chiều, đọc chép, chiếu chép… không phải là hiện tượng hiếm thấy, giảng viên đã vô tình làm hạn chế khả năng chủ động, sáng tạo trong sinh viên.
Thứ ba, do đặc thù môn học, cùng với hai nguyên nhân nêu trên thì chương trình giáo dục thay đổi cũng đã ảnh hưởng tới hiệu quả quá trình tổ chức dạy- học. Chương trình học tập các môn lý luận chính trị cắt giảm về thời lượng tuy vậy nội dung kiến thức vẫn phải đảm bảo. Việc học tập môn Chính trị vẫn nặng về chất lượng, việc liên hệ giữa lý luận với thực tiễn còn gặp nhiều khó khăn. Kiến thức lý luận với thực tiễn còn sự chênh lệch quá lớn, làm cho các em giảm bớt niềm tin vào những lý luận của môn học và từ đó dẫn đến giảm bớt hứng thú trong học tập. Đây cũng là một trong những nguyên nhân chính dẫn tới việc các em chán nản, không hứng thú học tập, tiếp thu nội dung của môn học Chính trị.
3. Một số giải pháp tăng cường phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận trong giảng dạy môn Chính trị tại trường Cao đẳng Lý Tự Trọng
3.1. Về phía người học 

Yêu cầu của phương pháp này là người học phải tích cực, chủ động cùng người dạy giải quyết vấn đề để tìm ra chân lý. Chỉ trên cơ sở trao đổi, tranh luận, thảo luận thì mới tạo ra bầu không khí thoải mái, dân chủ và nhờ vậy, người học có thể thể hiện hết nhận thức cũng như phát huy năng lực tư duy trong việc giải quyết vấn đề. Qua đó, giúp người học rèn luyện kỹ năng thuyết trình, trình bày trước đám đông, không lệ thuộc, không ỷ lại vào người dạy, tạo nên bản lĩnh thể hiện chính kiến và sự tự tin trong giao tiếp, đối thoại.
Để thực hiện phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận, trước hết người học cần thấy được ý nghĩa của môn học để từ đó hình thành thái độ học tập đúng đắn. Người học tích cực trao đổi với người dạy, chủ động nêu lên những vấn đề thắc mắc hoặc bản thân quan tâm, nhất là những vấn đề từ thực tiễn cuộc sống để hiểu hơn lý luận, soi lý luận vào thực tiễn, từ đó cải tạo thực tiễn. Bên cạnh việc trao đổi, thảo luận ở lớp, sinh viên cần thiết phải có sự nỗ lực tự học tập, tự tiếp thu những tri thức hữu ích từ việc quan sát thực tế, tham quan học tập hay từ nhiều nguồn thông tin qua phim ảnh, sách báo, tài liệu có chọn lọc nội dung phù hợp, với định hướng chính trị đúng đắn. Đặc biệt trong thảo luận, sinh viên cần xác định được rằng, học tập không hoàn toàn là một hoạt động của cá nhân, nó xảy ra trong một môi trường văn hóa - xã hội nhất định, trong đó, sự tương tác giữa những người học với nhau có vai trò rất quan trọng trong việc thu nhận và tạo kiến thức. Điều này đặt ra yêu cầu người học phải trở thành người cùng đàm phán trong nhóm và lớp học

3.2.Về phía giảng viên

Yêu cầu của phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận là người dạy cần tạo điều kiện cho người học có cơ hội để nói ra những suy nghĩ của mình, phát hiện và giải quyết vấn đề; bài giảng được định hướng theo giảng viên nhưng tránh được sự truyền đạt kinh viện một chiều. Giảng viên không chỉ truyền đạt những kiến thức có sẵn trong giáo trình mà tạo điều kiện để cho người học tự khám phá, tìm ra tri thức mới. Cụ thể, giảng viên thực hiện chủ động đặt vấn đề, phỏng vấn nhanh, chia nhóm thảo luận, xử lý tình huống... Tinh thần của phương pháp này là lý luận gắn với thực tiễn, dùng lý luận để soi sáng thực tiễn, lý luận dẫn dắt thực tiễn, dùng thực tiễn để kiểm nghiệm lý luận, trau dồi tư duy của người học, giúp người học học tập theo hướng nghiên cứu. 
Để thực hiện được phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận trong giảng dạy lý luận chính trị đòi hỏi về phía người dạy phải có bản lĩnh chính trị vững vàng, có niềm tin vào nền tảng lý luận là chủ nghĩa Mác - Lênin và tin vào vai trò lãnh đạo của Đảng Cộng sản Việt Nam. Chỉ khi nắm vững tính khoa học của chủ nghĩa Mác – Lênin, có bản lĩnh chính trị vững vàng thì trong quá trình thực hiện phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận, người dạy mới có thể thuyết phục, lôi cuốn được người học tin theo, nghe theo. Bên cạnh đó, để việc đối thoại, trao đổi, thảo luận với sinh viên thực sự sinh động, hấp dẫn, người dạy cần có vốn kiến thức thực tế phong phú, lồng vào trong bài giảng những ví dụ thực tiễn sinh động gắn với tình hình thời sự trên các lĩnh vực kinh tế, chính trị, văn hóa - xã hội của đất nước, của thế giới. Chính việc liên hệ với thực tiễn này sẽ làm cho lý luận không trở thành “lý luận suông” mà lý luận được đúc rút từ thực tiễn và quay trở lại chỉ đạo thực tiễn, giải quyết những vấn đề thực tiễn đặt ra. Đồng thời, lý luận được tiếp tục bổ sung, đổi mới, phát triển. 
Trong phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận, chỉ khi người dạy có vốn kiến thức thực tế phong phú mới có khả năng định hướng đúng đắn cho người học, tạo nên sự hấp dẫn, hứng thú ở người học, làm cho bài giảng có tính thuyết phục cao. Hơn nữa, đối tượng đào tạo môn Chính là sinh viên năm thứ nhất, dù có khả năng tư duy và trình độ nhận thức nhất định, nhưng còn mang tính cụ thể, cảm tính, trực quan, trong khi đó môn Chính trị lại đòi hỏi khả năng tư duy trừu tượng, khả năng lập luận lôgic, khoa học... Do vậy, việc gắn lý luận với các vấn đề thực tiễn trong quá trình đối thoại, trao đổi, thảo luận sẽ vừa đảm bảo tính hệ thống, tính khoa học, vừa đảm bảo tính cụ thể của môn học giúp người học dễ hiểu, dễ tiếp thu. Để có vốn kiến thức thực tế phong phú, người dạy cần thường xuyên cập nhật thông tin, tin tức và thường xuyên được bồi dưỡng, tái đào tạo để theo kịp, nắm bắt xu hướng vận động của thực tiễn để vận dụng vào trong mỗi bài giảng của mình. Việc cập nhật hóa kiến thức giúp người dạy tự tin, vững vàng trong việc định hướng đúng đắn cho người học trong điều kiện bùng nổ thông tin như hiện nay. 

Để thực hiện phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận

 Trước hết, trong mỗi giờ giảng, giảng viên cần giải thích các thuật ngữ, đặc biệt là các thuật ngữ triết học. Như đã nói ở trên, trình độ tư duy của sinh viên năm thứ nhất còn mang tính trực quan, cảm tính nên việc đơn giản hóa, cụ thể hóa những thuật ngữ mang tính hàn lâm của môn học là việc làm cần thiết để giúp sinh viên cảm thấy gần gũi, dễ hiểu, dễ nhớ. Từ việc giải thích những thuật ngữ cụ thể này mới có thể dần dần đi đến khái quát hóa, hệ thống hóa tri thức lý luận chính trị.

Thứ hai, để thực hiện tốt phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận, giảng viên cần tìm ra vấn đề và nêu ra các tình huống có vấn đề nhằm kích thích tính tích cực, tự giác, chủ động, sáng tạo của sinh viên. Dưới sự hướng dẫn của giảng viên, sinh viên giải quyết từng vấn đề, phân tích và lý giải các vấn đề thực tiễn. Ở đây, chủ đề mà giảng viên nêu ra phải có trọng tâm, trọng điểm, gắn với nội dung của từng bài học. 

Thứ ba, trong đối thoại, trao đổi, thảo luận, để tạo nên sự sinh động cho giờ học, giảng viên cần đặt ra những câu hỏi về các vấn đề đang diễn ra trong đời sống nhằm khuyến khích sinh viên phát huy khả năng tư duy độc lập và thể hiện chính kiến của mình trong quá trình tiếp cận các vấn đề chính trị - xã hội. Đối với những vấn đề mang tính nhạy cảm với nhiều luồng thông tin khác nhau, nhiều quan điểm ngược chiều thì khi kết luận vấn đề, giảng viên cần phân tích cụ thể các mặt của vấn đề để đi đến sự định hướng tư tưởng đúng đắn cho sinh viên.

Thứ tư, trong tổ chức cho sinh viên thảo luận, giảng viên cần chia lớp thành 4-6 nhóm tùy theo sĩ số của lớp học và giao cho mỗi nhóm giải quyết một chủ đề. Sau đó, mỗi nhóm sẽ trình bày và bảo vệ kết quả nghiên cứu, thảo luận của nhóm mình, những nhóm còn lại đóng vai trò phản biện. Ở đây, vai trò của người dạy là người hướng dẫn, gợi mở và thống nhất nhận thức sau mỗi giờ thảo luận. Yêu cầu của phương pháp này là chủ đề được đưa ra thảo luận phải mang tính thực tiễn, thiết thực nhằm tạo hứng thú cho sinh viên trong quá trình tham gia làm việc nhóm.

Như vậy, để phát huy hiệu quả trong việc giảng dạy môn Chính trị cần thực hiện kết hợp nhiều phương pháp khác nhau và căn cứ vào từng nội dung giảng dạy mà người dạy có thể linh hoạt sử dụng các phương pháp. Trong đó, để bài giảng thật sự lôi cuốn, hấp dẫn, phát huy được trí tuệ của người học cần tăng cường phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận trong giờ giảng. Sử dụng các phương pháp này trong giảng dạy, người dạy vừa là người vấn đáp, vừa là người tham gia vào quá trình học tập, vừa là nguồn tham khảo cho người học, giúp họ tháo gỡ những khó khăn trong quá trình học tập, nghiên cứu, tăng hiệu quả dạy - học các môn Chính trị.

KẾT LUẬN
Không có một phương pháp giáo dục nào là vạn năng, mỗi phương pháp đều có những ưu và nhược điểm nhất định, điều quan trọng là với vai trò của người giảng viên trong những điều kiện lịch sử - cụ thể cần làm gì để khai thác tối ưu lợi thế của các phương pháp giảng dạy. Trong điều kiện thực tiễn việc học tập môn Chính trị của trường Cao đẳng Lý Tự Trọng hiện nay gắn liền với xu hướng giáo dục nghề nghiệp thì việc lựa chọn và đổi mới phương pháp giáo dục là yêu cầu cần thiết. Phương pháp đối thoại, trao đổi, thảo luận là một phương pháp không mới nhưng có nhiều ưu điểm trong bối cảnh coi người học là trung tâm của quá trình giảng dạy. Sử dụng tốt những phương pháp này sẽ phát huy tính chủ động, nhạy bén của sinh viên trong quá trình lĩnh hội tri thức và hình thành bản lĩnh sinh viên trong thời đại mới, giúp nhà trường hoàn thành mục tiêu giáo dục đề ra.
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